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за школску 2022/23 годину 

 

 

 

      Тим за стручно усавршавање је бројао 6 чланова и сачинио је План 
рада тима за стручно усавршавање и План и програм стручног 
усавршавања наставника и стручних сарадника у школској 2022/2023. 
години.  
       У оквиру стручног усавршавања у оквиру школе наставници су 
сакупили 44 бода извођењем угледних часова, учешћем у реализацији 
активности предвиђених Годишњим планом рада школе, реализацијом 
такмичења, као и посетама активностима које су изводили други 
наставници. 
     У оквиру стручног усавршавања ван школе наставници су ишли на 
семинаре које организује школа, а већином су пратили обуке и вебинаре 
онлајн. У просторијам школе су одржани следећи семинари: 

-  „ Разоткривање конфликата у систему образовања и васпитања – Ко 
се боји вука још?“,   

- „Рад школе  на превенцији вршњачког насиља“,  
- „ Практични приступи у раду са ученицима са потешкоћама у учењу – 

дислексија, дисграфија, дискалкулија“,  
- „ Учимо да учимо“. 

      
 
 
       За наредну школску годину редовно обавештавати наставнике о 
одржавању угледних часова како би могли посетити часове колега и 
планирати 1 до 2 семинара у нашој школи ( ако услови дозволе, ако не, 
опет путем вебинара и онлајн обука), како би већи број наставника имао 
прилику за стручно усавршавање ван школе. 
 
 
 
                                            Тим за праћење стручног усавршавања запослених 
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